VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES SPORTO MOKYKLOS

2021 M. VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO GRUPES DARBO ATASKAITA

Gauta informacija apie mokyklos situacija padés nustatyti pranasumus ir tobulintinas sritis.

Ivertinus jstaigos veiklg bus jmanoma numatyti Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokyklos
(toliau — mokykla) veiklos tobulinimo kryptis ateiciai.

Kam naudojamos vidaus veiklos kokybés jsivertinimo iSvados?

1. Strateginiam planui rengti.

2. Veiklos programai rengti.

3. Kasdienei veiklai planuoti.

4. Mokiniy pasiekimams ir pazangai gerinti.

5. VieSiesiems skelbimams, informacija visuomenei, straipsniams.

VISUMINIS ISIVERTINIMAS
2021-05-27

2021. m. VRSSM vidaus veiklos kokybés jsivertinimo iSvados.

2021 metais geguzés ménesj mokykloje pravestas ,,Visuminis* jsivertinimas. Buvo pasirinkti
ir Mokytojy tarybos 2021 m. sausio 28 d. sprendimu patvirtinti sritis: 1. Rezultatai, 2. Ugdymas(is)
ir mokiniy patirtys, 3. Ugdymo aplinkos, 4. Lyderysté ir vadyba.

Mokyklos jsivertinimas vyko remiantis LR Svietimo jstatymu, 2011 m. kovo 17 d. Nr. X1-1281,
Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267 ,,Dél mokyklos, jgyvendinangios
bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikos® ir pagalbinémis priemonémis
,Bendrojo ugdymo mokykly veiklos kokybés jsivertinimo modelis ir rodikliai“ (V., 2015).

,»Visuminis®“ vidaus veiklos kokybés jsivertinimas buvo atliktas naudojant Nacionalinés
mokykly vertinimo agenttiros interneto platforma ,,JQES online Lietuva®. IStirti 3 instrumentai:
klausimynas mokytojams, klausimynas mokiniams, klausimynas tévams (globé&jams, riipintojams).
Vertinimui buvo pasinaudota 4 pakopy rangine skale (Visiskai nesutinku, Ko gero nesutinku, Ko gero
sutinku, Visiskai sutinku).

Istaigos mokytojams buvo iSsiusta 16 klausimyny + vienas klausimynas pabandymui,
suskaiciuoti rezultatai (1 priedas).

Ivertintos mokyklos veiklos temos:

1. 1.2 - pasiekimy ir pazangos tema,

2. 2.2 - ugdymo organizavimo tema;

3. 3.1 - ugdymo(si) aplinkos tema;

4. 4.1 - lyderysteés ir vadybos tema.

2021 m. mokykloje dirba 16 mokytojy, i§ jy 1 mokytojas ekspertas (6,2%), 4 mokytojai
metodininkai (25%), 5 vyresn. mokytojai (31,3%), 5 mokytojai (31,3%), 1 mokytojas neturintis
kvalifikacinés kategorijos (6,2%). Visi mokykloje dirbantys pedagogai turi aukstaj; pedagoginj
i§silavinimg ir yra dalyky specialistai. Visi mokytojai yra baige kompiuterinio rastingumo kursus,
aktyviai dalyvauja metodingje veikloje. Mokytojai nuolat kelia kvalifikacine kategorija.

Klausimyng uzpildé 1 mokytojas ekspertas (8%), 3 mokytojai metodininkai (25%), 5 vyresn.
mokytojai (42%), 3 mokytojai (25%), 0 mokytojas neturintis kvalifikacinés kategorijos (0%).

»Visuminiame* jsivertinime dalyvavo 12 + 1 i§ dalies atsakytas klausimynas (76,5%)
mokytojy.

Buvo siekiama bendro sprendimo — susitarimo dél problemos. Koordinaciné darbo grupé
susumavo rezultatus, kurie iSryskino teigiamas ir problemiSkas mokyklos sritis, kuriose pateikta tema,
konkretinanti veiklos sriti, veiklos rodikliai.

Gauti rezultatai parodé, kad geriausiai jstaigoje vertinami Sie pagalbiniai rodikliai:

1. 1.2 A5 visada savo mokinius / ugdytinius supazindinu su vertinimo kriterijais - 4,0.



2. 1.6 Ugdytiniui, baigusiam neformaliojo vaiky Svietimo programgq, isduodamas pazyméjimas,
kuriame nurodomos jo jgytos kompetencijos - 4,0.

3. 1.7 AS skatinu savo mokinius / ugdytinius siekti aukstesniy mokymosi tiksly - 4,0.

4. 2.1 As keliu auksStus reikalavimus sau ir siekiu kuo geriau atlikti savo darbg - 4,0.

5. 2.17 AS teikiu ugdytiniams savo pastebéjimus dél geresniy jy pasiekimy - 4,0.

Silpniau mokytojuy vertinti Sie rodikliai:

1. 1.4 Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimq tobulinu remdamasis kolegy patirtimi - 3,3.

2. 2.12 AS jtraukiu mokinius ir jy tévus / globéjus / rilpintojus j veikly planavimgq - 3,3.

3. 3.3 Mokykloje yra pakankamai ugdymo jrangos ir priemoniy (sporto jrangos) jvairiausiems
ugdymo biuidams organizuoti - 3,4.

4. 2.13 Mano kolegos jtraukia mokinius ir jy tévus / globéjus / rupintojus j veikly planavimg -
3,5.

5. 1.16 AS ugdytiniy ugdymo tobulinimgq planuoju ir jgyvendinu remiantis tévy / globéjy /
ripintojy atsiliepimais - 3,5.

Vertinant subendrintai 22% atsakymy siekia 4 lygi, 20% atsakymy siekia 3,9 lygi, 28%
atsakymy siekia 3,8 lygj, 6% atsakymuy siekia 3,7 lygj, 6% atsakymy siekia 3,6 lygj, 12% atsakymy
siekia 3,5 lygi, 2% atsakymy siekia 3,4 lygi, 4% atsakymy siekia 3,3 lygi, atsakymy Zemiau 3,3 ribos
néra. Zvelgiant j bendrus mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus galima teigti, kad vidutiniskai
Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokyklos veikla atitinka treciajj lygi.

Srities jvertinimas — 3 lygis. stipriyjy savybiy Zymiai daugiau nei trikumy.

ISvados / siiilymai mokytojams:

1. Nuolat skatinti kolegiska pagalba tarp mokyklos mokytojy.

2. Skatinti mokytojus sitilyti ir jgyvendinti savo idéjas mokykloje.

3. Idéjy igyvendinimg nuolat svarstyti Mokytojy taryboje.

4. Posédziuose aptarti mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano jgyvendinimo
rezultatus, priminti apie suplanuotus renginius, aptarti su organizatoriais rezultatus.

5. Mokytojai turi jausti asmening atsakomybe uz idéjy, projekty jgyvendinima, kur kiekvienas
turi pats prisiimti atsakomybe.

6. Mokyklos taryboje, Mokytojy taryboje, direkciniuose posédziuose aptarti, kas padaryta.

7. Nuolat stebéti suplanuotos veiklos jgyvendinima, projekty pristatyma.

8. Skatinti mokinius ir mokiniy tévus, glob¢jus, ripintojus aktyviau jsitraukti j mokyklos
veikly organizavima.

Istaigos mokiniams buvo isSsiustg 164 klausimyny, suskaiciuoti rezultatai (2 priedas).

Ivertintos mokyklos veiklos temos:

1. 1.2 - pasiekimy ir pazangos tema,

2. 2.2 - ugdymo organizavimo tema;

3. 3.1 - ugdymo(si) aplinkos tema;

4. 4.1 - lyderysteés ir vadybos tema.

Koordinaciné darbo grupé susumavo rezultatus, kurie iSrySkino teigiamas ir problemiskas
mokyklos sritis, kuriose pateikta tema, konkretinanti veiklos sritj, veiklos rodikliai.

Gauti rezultatai parodé, kad geriausiai jstaigoje vertinami Sie pagalbiniai rodikliai:

1. 2.13 Su mokytojais / treneriais / vadovais aptariu savo klaidas - 3,9.

2. 1.3 Su mokytoju / vadovu aptariu, kq turiu ismokti - 3,9.

3. 2.1 Miisy mokyklos / centro / veiklos mokytojai / treneriai / vadovai yra geri savo srities
specialistai - 3,9.

4. 2.14 As suprantu, kq man reikia daryti, kad pasiekciau geresniy rezultaty - 3,9.

5. 1.2 Sioje mokykloje / centre / veikloje tobulinu savo gebéjimus - 3,9.

Silpniau mokytojy vertinti Sie rodikliai:

1. 2.10 AS teikiu pasiillymus, kokiy edukaciniy aplinky, ugdymo priemoniy reikia / triksta
mokykloje / centre - 3,3.

2. 2.9 Mes turime bendry veikly, renginiy su kity mokykly / centry / veikly mokiniais - 3,6.

3. 2.8 AS galiu siilyti, kq noréciau pakeisti veiklose - 3,6.



4. 1.12 Mano mokytojai / treneriai / vadovai mano mokymosi / saves realizavimo rezultatus
nuolat aptaria su mano tévais / globéjais - 3,0.

5. 2.15 Pamokose / veiklose galiu pasirinkti jvairaus sunkumo uzduotis - 3,6.

Vertinant subendrintai 13,5% atsakymy siekia 3,9 lygi, 56,8% atsakymy siekia 3,8 lygi, 13,5%
atsakymy siekia 3,7 lygi, 13,5% atsakymy siekia 3,6 lygi, 2,7% atsakymy siekia 3,3 lygj, atsakymy
7emiau 3,3 ribos néra. Zvelgiant j bendrus mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus galima teigti, kad
vidutiniSkai Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokyklos veikla atitinka treciaji lygi.

Srities jvertinimas — 3 lygis. stipriyjy savybiy Zymiai daugiau nei trakumy.

ISvados / siiilymai mokiniams:

1. Aktyviau jsitraukti } mokyklos veikly organizavima, siiilyti savo idéjas mokykloje.

2. Aktyviau dalyvauti jvairiuose renginiuose, olimpiadose ir projektuose.

3. Siekti aktyvesnio mokiniy dalyvavimo apklausoje.

Istaigos tévams, globéjams, riipintojams buvo iSsiustas 181 klausimynas, suskaiciuoti
rezultatai (3 priedas).

Ivertintos mokyklos veiklos temos:

1. 1.2 - pasiekimy ir pazangos tema,

2. 2.2 - ugdymo organizavimo tema;

3. 3.1 - ugdymo(si) aplinkos tema;

4. 4.1 - lyderystés ir vadybos tema.

Koordinacin¢ darbo grupé susumavo rezultatus, kurie iSrySkino teigiamas ir problemiskas
mokyklos sritis, kuriose pateikta tema, konkretinanti veiklos sritj, veiklos rodikliai.

Gauti rezultatai parodé, kad geriausiai jstaigoje vertinami Sie pagalbiniai rodikliai:

1. 1.2 Sioje mokykloje / centre / veikloje mano vaikas tobulina savo gebéjimus - 3,8.

2. 2.14 Mokykloje / centre vaikas randa veikly, kurios atitinka jo gabumus - 3,8.

3. 1.10 A5 pastebiu savo vaiko tobuléjimg - 3,8.

4. 1.11 Mano vaiko tobuléjimas jam teikia dziaugsmgq - 3,8.

5. 1.3 Esu patenkintas(-a) savo vaiko mokymosi rezultatais - 3,8.

Silpniau mokytojy vertinti Sie rodikliai:

1. 2.10 AS esu kvieciamas pasiulyti edukacines aplinkas, ugdymo priemones - 3,3.

2. 2.12 Man sudaroma galimybé isreiksti nuomone, kaip biity galima patobulinti veikly kokybe
-3,3.

3. 2.2 Mokykloje / centre / veikloje paklausia mano nuomonés apie tai, kq mes norétume
pakeisti mokyklos / centro / veiklos veikloje - 3,4.

4. 2.9 Mokykla / centras jtraukia mane, kaip vaiko tévqg / globéjq i vaiko ugdymo veikly
planavimg - 3,4.

5. 2.11 Man sudaroma galimybé isreiksti nuomong apie veikly kokybe - 3,4.

Vertinant subendrintai 32,4% atsakymy siekia 3,8 lygj, 40,5% atsakymy siekia 3,7 lygij, 10,8%
atsakymy siekia 3,6 lygi, 2,7% atsakymy siekia 3,5 lygj, 8,2% atsakymy siekia 3,4 lygj, 5,4%
atsakymy siekia 3,3 lygj, atsakymy Zemiau 3,3 ribos néra. Zvelgiant j bendrus mokyklos veiklos
jsivertinimo rezultatus galima teigti, kad vidutini$kai Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokyklos
veikla atitinka treciajj lygj.

Srities jvertinimas — 3 lygis. stipriyjy savybiy Zymiai daugiau nei trikumy.

ISvados / siiilymai tévams, globéjams, riipintojams:

1. Atsizvelgti 1 mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus rengiant mokyklos veiklos
plang ir ugdymo plang.

2. Aptarti mokytojy grupése diferencijavimo ir individualizavimo galimybes.

3. Rekomenduoti mokytojams skirti daugiau papildomy / sudétingesniy uzduociy gabiems
mokiniams.

4. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo apklausoje.

,»Visuminio® jsivertinimo rezultatai naudojami ,,Teminio* vertinimo problemai suformuluoti,
priimti sprendimus, padésiancius tobulinti mokyklos veikla, vidaus kontroles vykdymui, metinei
veiklos programai, strateginiam planui rengti ar koreguoti.




,»Visuminio® jsivertinimo rezultatai buvo pristatyti pedagogy tarybos posédyje. Nutarta
pedagogy tarybos posédyje apsvarstyti problemines mokyklos veiklos sritis ir pasiiilyti 2 problemines
sritis teminiam jsivertinimui atlikti.

Bendros rekomendacijos:

1. Skatinti mokytojus, mokinius ir mokiniy tévus, globéjus, ripintojus sitlyti ir jgyvendinti
savo id¢jas mokykloje.

2. Skatinti mokytojus bendradarbiauti su jvairiomis organizacijomis, dalintis tarpusavyje
id¢jomis ir praktika.

3. Skatinti mokytojus, mokinius ir mokiniy tévus, globéjus, riipintojus aktyviau jsitraukti |
mokyklos veikly organizavima.

4. Ttraukti kuo daugiau mokyklos mokytojy, mokiniy ir mokiniy tévy, globéjy, ripintojy i
strateginiy ir metiniy tiksly formulavima.

Siiilymas:

Teminj vidaus veiklos kokybés jsivertinimg Siais mokslo metais atlikti lapkri¢io — gruodzio
ménesiais 1§ 2 sri¢iy: 1 sritis ,,Rezultatai®, tema 1.2. , Pasiekimai ir pazanga“ i§ rodiklio 1.4.
»Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg tobulinu remdamasis kolegy patirtimi ir 2 sritis
»Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys“, tema 2.2. ,,Ugdymo organizavimas® i$ rodiklio 2.12. , AS
itraukiu mokinius ir jy tévus / glob¢jus / riipintojus i veikly planavima®.

Gruodzio ménesio pabaigoje — sausio ménesio pradzioje rezultatus pristatyti mokyklos
bendruomenei.

Ataskaitg parengé Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimo grupé



